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1.Общие положения 

 

1.1. Наименование: муниципальное общеобразовательное учреждение       

«Средняя школа №2 с углубленным изучением математики» (далее – 

Учреждение). 

Сокращенное наименование: МОУ «Средняя школа №2». 

Юридический адрес: 164110, Россия, Архангельская область, город 

Каргополь, улица III Интернационала, дом 31. 

Фактические адреса:  

164110, Россия, Архангельская область, г.Каргополь, улица III Интернационала, 

дом  31; 

164110, Россия, Архангельская область, г.Каргополь, улица Акулова, дом 32; 

164110, Россия, Архангельская область, г.Каргополь, улица Акулова, дом 30; 

164110, Россия, Архангельская область, г.Каргополь, улица Ленина, дом 75; 

164110, Россия, Архангельская область, г.Каргополь, улица III Интернационала, 

дом  32. 
 

1.2. Учреждение является правопреемником муниципального 

образовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №2 с 

углубленным изучением математики» на основании Постановления  

администрации муниципального образования «Каргопольский муниципальный  

район» от 06.04.2011  № 567 «Об изменении  типа отдельных   муниципальных  

учреждений в целях создания муниципальных бюджетных учреждений 

муниципального образования «Каргопольский муниципальный  район», 

изменений и дополнений в Устав муниципального образовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа №2 с углубленным 

изучением математики» (Приказ начальника Управления образования 

администрации муниципального образования «Каргопольский муниципальный 

район» от 20.12.2012 г. № 265 «Об утверждении Изменений и дополнений в 

Устав муниципального образовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа №2 с углубленным изучением математики»). 

 Постановлением  администрации муниципального образования 

«Каргопольский муниципальный  район» от 23.06.2015  №366/1 «О 

переименовании   образовательных организаций на территории 

муниципального образования «Каргопольский муниципальный район»  

муниципальное образовательное учреждение «Средняя общеобразовательная 

школа №2 с углубленным изучением математики» переименовано в 

муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя школа №2 с 

углубленным изучением математики», сокращенное наименование МОУ 

«Средняя школа №2». 

 

1.3.Тип Учреждения – бюджетное учреждение. 

Тип образовательного Учреждения – общеобразовательное учреждение. 

Организационно-правовая форма – учреждение. 
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Вид учреждения – средняя школа. 

 

1.4. Учреждение имеет  структурные подразделения: 

- Территориальная психолого-медико-педагогическая комиссия; 

- Библиотека, обеспечивающая доступ к информационным ресурсам 

учреждения на бумажных и электронных носителях; 

- Бухгалтерия — обеспечивает бухгалтерский учет, соблюдение 

законодательства Российской Федерации при выполнении финансово-

хозяйственных операций. 

Структурные подразделения  действуют на основании Положений о 

структурных подразделениях. 
 

1.5. В своей деятельности Учреждение руководствуется Конституцией 

Российской Федерации, международными договорами Российской Федерации, 

федеральными законами,  иными нормативными правовыми актами Российской 

Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами 

Архангельской области, нормативными  правовыми актами муниципального 

образования "Каргопольский муниципальный район» и настоящим Уставом. 

 

1.6. Учредитель Учреждения – муниципальное образование  

«Каргопольский муниципальный район» в лице Управления образования 

администрации муниципального образования «Каргопольский муниципальный 

район». 

 

1.7. Адрес Управления образования – 164110, Россия, Архангельская  

область,  город Каргополь, улица Победы, дом 12. 

 

1.8. Собственник имущества Учреждения - муниципальное образование 

"Каргопольский муниципальный район». 

 

1.9. К компетенции Управления образования, осуществляющего функции и 

полномочия Учредителя относится: 

- организация предоставления общедоступного и бесплатного начального 

общего, основного общего, среднего общего образования по основным 

образовательным программам в Учреждении; 

- организация предоставления дополнительного образования детей в 

Учреждении; 

- создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, 

содержание детей в Учреждении; 

- создание, реорганизация, ликвидация Учреждения; 

- обеспечение содержания зданий и сооружений Учреждения, обеспечение 

обустройства прилегающих к ним территорий; 

- учет детей, подлежащих обучению по образовательным программам  

начального общего, основного общего, среднего общего образования; 
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- закрепление Учреждения за конкретными территориями муниципального 

образования; 

- осуществление бесплатной перевозки обучающихся в Учреждении от  

поселений к месту учебы и обратно;  

- утверждение   Устава Учреждения, а также вносимых в него изменений; 

- назначение (утверждение) Директора Учреждения и прекращение его 

полномочий по согласованию с главой муниципального образования 

«Каргопольский муниципальный район»; 

- заключение и прекращение трудового договора с Директором 

Учреждения; 

- формирование и утверждение муниципального задания на оказание 

муниципальных услуг (выполнение работ) (далее - муниципальное задание) в 

соответствии с предусмотренными Уставом Учреждения основными видами 

деятельности; 

- осуществление финансового обеспечения выполнения муниципального 

задания Учреждения; 

- осуществление иных полномочий в соответствии с законодательством 

Российской Федерации и нормативными правовыми актами муниципального 

образования «Каргопольский муниципальный район» в сфере образования; 

Отношения между Учреждением и Учредителем определяются 

соглашением, заключенным в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. 

Учреждение не несет ответственности по обязательствам Учредителя. 

Учредитель не несет ответственности по обязательствам Учреждения. 
 

1.10. Учреждение является юридическим лицом  с момента 

государственной регистрации в установленном законом порядке. 

Учреждение имеет печать с полным наименованием Учреждения на 

русском языке. 

Учреждение вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием. 

Учреждение вправе от своего имени приобретать и осуществлять 

гражданские права и нести гражданские обязанности, быть истцом и 

ответчиком в суде. 

Учреждение обладает на праве оперативного управления обособленным 

имуществом, находящимся в собственности муниципального образования 

«Каргопольский муниципальный район». 

 

1.11. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем имуществом, 

находящимся у него на праве оперативного управления, за исключением 

недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, 

закрепленного за ним Учредителем или приобретенным Учреждением за счет 

средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества. 
 

1.12. Образовательная деятельность подлежит лицензированию в 

соответствии с законодательством Российской Федерации о лицензировании 
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отдельных видов деятельности. Лицензирование образовательной деятельности 

осуществляется по видам образования, по уровням образования, по подвидам 

дополнительного образования. 

 

1.13. Государственная аккредитация образовательной деятельности 

проводится по основным образовательным программам, реализуемым в 

соответствии с федеральными государственными образовательными 

стандартами. 

Документы об образовании выдаются лицам, успешно прошедшим 

государственную итоговую аттестацию, завершающую освоение основных 

образовательных программ, имеющих государственную аккредитацию. 

 

  1.14. К компетенции Учреждения в соответствии с  законодательством 

Российской Федерации относится: 

- разработка и принятие правил внутреннего распорядка обучающихся, 

правил внутреннего трудового распорядка Учреждения, иных локальных 

нормативных актов; 

- материально-техническое обеспечение образовательной деятельности, 

оборудование помещений в соответствии с государственными и местными 

нормами и требованиями, в том числе в соответствии с федеральными 

государственными образовательными стандартами; 

- предоставление Управлению образования и общественности ежегодного 

отчета о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств, а 

также отчета о результатах самообследования; 

- установление штатного расписания; 

- прием на работу работников, заключение с ними и расторжение трудовых 

договоров, распределение должностных обязанностей, создание условий и 

организация дополнительного профессионального образования работников; 

- разработка и утверждение образовательных программ Учреждения; 

- разработка и утверждение по согласованию с Учредителем программы 

развития Учреждения; 

- прием  обучающихся в Учреждение; 

- определение списка учебников в соответствии с утвержденным 

федеральным перечнем учебников, рекомендованных к использованию при 

реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных 

программ начального общего, основного общего, среднего общего образования, 

а также учебных пособий, допущенных к использованию при реализации 

указанных образовательных программ; 

- осуществление текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся, установление их форм, периодичности и порядка 

проведения; 

- поощрение обучающихся в соответствии с установленными Учреждением 

видами и условиями поощрения за успехи в учебной, физкультурной, 

спортивной, общественной, научной, научно-технической, творческой, 

экспериментальной и инновационной деятельности; 
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- индивидуальный учет результатов освоения обучающимися 

образовательных программ и поощрений обучающихся, а также хранение в 

архиве  информации об этих результатах и поощрениях на бумажных и (или) 

электронных носителях; 

- использование и совершенствование методов обучения и воспитания, 

образовательных технологий, электронного обучения; 

- проведение самообследования, обеспечение функционирования 

внутренней системы оценки качества образования; 

- создание необходимых условий для охраны и укрепления здоровья, 

организации питания обучающихся, работников Учреждения; 

- организация социально-психологического тестирования обучающихся в 

целях раннего выявления незаконного потребления наркотических средств и 

психотропных веществ в порядке, установленном федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере 

образования; 

- создание условий для занятия обучающимися физической культурой и 

спортом; 

- приобретение бланков документов об образовании, медалей «За особые 

успехи в учении»; 

- содействие деятельности общественных объединений обучающихся, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, 

осуществляемой в Учреждении и не запрещенной законодательством 

Российской Федерации; 

- организация научно-методической работы, в том числе организация и 

проведение научных и методических конференций, семинаров; 

- обеспечение создания и ведения официального сайта Учреждения в сети 

«Интернет»; 

- осуществление в установленном законодательством Российской 

Федерации порядке закупок товаров, работ, услуг для нужд Учреждения; 

- составление и исполнение плана финансово-хозяйственной деятельности 

Учреждения; 

- ведение бухгалтерского учета (обеспечение ведения бухгалтерского 

учета); 

- составление и представление бухгалтерской отчетности; 

- составление и представление отчета о результатах деятельности 

Учреждения и об использовании закрепленного за ним муниципального 

имущества; 

- иные вопросы в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. 
 

 1.15. Учреждение вправе устанавливать требования к одежде 

обучающихся, в том числе требования к ее общему виду, цвету, фасону, видам 

одежды обучающихся, знакам отличия, и правила ее ношения. 

Соответствующий локальный нормативный акт Учреждения принимается с 
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учетом мнения органов общественно-государственного управления 

(Управляющий Совет, Совет обучающихся (Школьный парламент).  

 

 1.16. Учреждение обязано осуществлять свою деятельность в 

соответствии с законодательством об образовании, в том числе: 

- обеспечивать реализацию в полном объеме образовательных программ, 

соответствие качества подготовки обучающихся установленным требованиям, 

соответствие применяемых форм, средств, методов обучения и воспитания 

возрастным, психофизическим особенностям, склонностям, способностям, 

интересам и потребностям обучающихся;  

- создавать безопасные условия обучения, воспитания обучающихся, 

присмотра и ухода за обучающимися, их содержания в соответствии с 

установленными нормами, обеспечивающими жизнь и здоровье обучающихся и 

работников Учреждения; 

- соблюдать права и свободы обучающихся, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся, работников Учреждения; 

- создавать условия для ознакомления всех работников Учреждения, 

обучающихся и родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся с настоящим Уставом. 
 

 1.17. Учреждение несет ответственность в установленном 

законодательством Российской Федерации порядке за невыполнение или 

ненадлежащее выполнение функций, отнесенных к его компетенции, за 

реализацию не в полном объеме образовательных программ в соответствии с 

учебным планом,  за качество образования своих выпускников, а также за 

жизнь и здоровье обучающихся, работников Учреждения. За нарушение или 

незаконное ограничение права на образование и предусмотренных 

законодательством об образовании прав и свобод обучающихся, родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, нарушение 

требований к организации и осуществлению образовательной деятельности 

Учреждение и  его должностные лица несут административную 

ответственность в соответствии с Кодексом Российской Федерации об 

административных правонарушениях. 

 

 1.18. Образование в Учреждении носит светский характер. 

 

 1.19. В Учреждении не допускается создание и деятельность 

политических партий, религиозных организаций (объединений). 
 

 1.20. Учреждение вправе с согласия Учредителя открывать различные 

структурные подразделения, обеспечивающие осуществление образовательной 

деятельности с учетом уровня, вида и направленности реализуемых 

образовательных программ, форм обучения и режима пребывания 

обучающихся. 
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 Структурные подразделения образовательной организации не являются 

юридическими лицами, действуют на основании Устава и положения о 

соответствующем структурном подразделении.  

 

 1.21. Организацию оказания первичной медико-санитарной помощи 

обучающимся Учреждения осуществляет  ГБУЗ АО «Каргопольская  

центральная районная больница им. Н.Д. Кировой» на договорной основе. 

Учреждение обязано предоставить безвозмездно медицинской организации 

помещение, соответствующее условиям и требованиям для осуществления 

медицинской деятельности.   

  

 1.22. Учреждение организует питание обучающихся. 

  

 1.23. Учреждение организует подвоз  обучающихся к месту учебы и 

обратно, подвоз детей на занятия по внеурочной деятельности и для участия в  

мероприятиях (олимпиады, конкурсы, соревнования, фестивали, смотры, 

экскурсии, другие мероприятия для детей). 

  

 1.24. Учреждение вправе вести в соответствии с законодательством 

Российской Федерации научную и (или) творческую деятельность. 

  

 1.25. Учреждение вправе вести консультационную, просветительскую 

деятельность, деятельность в сфере охраны здоровья граждан и иную, не 

противоречащую целям создания Учреждения деятельность, в том числе 

организацию работы групп продленного дня и организацию отдыха 

обучающихся в каникулярное время (лагеря с  дневным пребыванием детей). 

 

 1.26. Учреждение обеспечивает открытость и доступность  информации, 

документов и (или) их копий в соответствии  законодательством РФ. 

Данная информация и документы подлежат размещению на официальном 

сайте Учреждения в сети «Интернет» и обновлению в установленном 

законодательством  порядке. 
 

 1.27. Учреждение оказывает муниципальные услуги в соответствии со 

стандартами оказания муниципальных услуг, утверждаемыми в порядке, 

установленном нормативным правовым актом муниципального образования 

«Каргопольский муниципальный район». 
 

 1.28. Учреждение, осуществляющее образовательную деятельность, 

вправе осуществлять указанную деятельность за счет средств физических и 

(или) юридических лиц по договорам об оказании платных образовательных 

услуг. Доход от оказания платных образовательных услуг используется 

Учреждением в соответствии с уставными целями. 
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Платные образовательные услуги не могут быть оказаны вместо 

образовательной деятельности, финансовое обеспечение которой 

осуществляется за счет средств  областного и местного  бюджетов. 
 

 1.29. Процедура реорганизации или ликвидации Учреждения 

осуществляется в соответствии с  законодательством Российской Федерации. 
 

 1.30. При реорганизации  Учреждения его права переходят к 

соответствующим правопреемникам. 

 

 1.31. При ликвидации Учреждения дела по личному составу сдаются в 

архив на хранение. 
 

2. Предмет, цели и виды деятельности 

 

 2.1. Предметом деятельности Учреждения является предоставление 

общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего 

общего образования, дополнительного образования. 

  

 2.2. Целями деятельности Учреждения является осуществление 

образовательной деятельности по образовательным программам различных 

видов, уровней и направлений в соответствии с пунктами 2.4, 2.5 настоящего 

Устава. 
 

 2.3. Учреждение реализует следующие виды 

основных общеобразовательных программ: 

 образовательную программу начального общего образования;   

       образовательную программу основного общего образования, в том числе 

 программу углубленного изучения математики; 

образовательную программу среднего общего образования, в том числе 

 программы углубленного изучения математики, профильного обучения   

по отдельным предметам на основе индивидуальных учебных планов (по 

выбору обучающихся);  

     

дополнительных общеразвивающих программ следующих направлений: 

 художественно – эстетического, научно - технического, военно – 

 патриотического, эколого – биологического, физкультурно-спортивного, 

 спортивно – технического, естественнонаучного, культурологического, 

 туристско-краеведческого, социально-педагогического, социально – 

 экономического;  

 

профессиональное обучение по специальности «Водитель автомобиля 

категории «В», «С». 
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 2.4. Начальное общее образование направлено на формирование личности 

обучающегося, развитие его индивидуальных способностей, положительной 

мотивации и универсальных учебных действий, определенных федеральным 

государственным образовательным стандартом начального общего 

образования. 

Основное общее образование направлено на становление и формирование 

личности обучающегося, формирование нравственных убеждений, 

эстетического вкуса и здорового образа жизни, высокой культуры 

межличностного и межэтнического общения, овладение основами наук,  

государственным языком Российской Федерации, навыками универсальных 

учебных действий, необходимых для дальнейшего обучения, на развитие 

склонностей, интересов, способности к социальному самоопределению. 

Среднее общее образование направлено на дальнейшее становление и 

формирование личности обучающегося, развитие интереса к познанию и 

творческих способностей обучающегося, формирование навыков 

самостоятельной учебной деятельности на основе индивидуализации и 

профессиональной ориентации содержания среднего общего образования, 

подготовку обучающегося к жизни в обществе, самостоятельному жизненному 

выбору, продолжению образования и началу профессиональной деятельности. 

  

 2.5. Организация образовательной деятельности в Учреждении по 

образовательным программам начального общего, основного общего и 

среднего общего образования, дополнительного образования может быть 

основана на дифференциации содержания с учетом образовательных 

потребностей и интересов обучающихся, а также обеспечивающих углубленное 

изучение отдельных учебных предметов, предметных областей 

соответствующей образовательной программы (профильное обучение) на 

основе индивидуальных учебных планов. 

 

 2.6. Содержание образования и условия организации обучения и 

воспитания обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

определяются адаптированной образовательной программой, а для инвалидов 

также в соответствии с индивидуальной программой реабилитации инвалида. 

Общее образование обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья осуществляется в Учреждении по адаптированным основным 

общеобразовательным программам на основании Положения о сетевом 

взаимодействии.  

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

может быть организовано индивидуально, совместно с другими обучающимися  

на дому или в школе. 
 

 2.7. В случаях и в порядке, которые предусмотрены законодательством 

Архангельской области, допускается при приеме либо переводе в Учреждение 

организация индивидуального отбора для получения основного общего и 
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среднего общего образования с углубленным изучением отдельных учебных 

предметов или для профильного обучения. 

  

 2.8. Учреждение осуществляет в соответствии с муниципальным 

заданием деятельность, связанную с выполнением работ, оказанием 

муниципальных услуг, относящихся к его основным видам деятельности. 

Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания. 

Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а 

также в случаях, определенных федеральными законами, оказывать услуги, 

относящиеся к его основным видам деятельности, для граждан и юридических 

лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях.  

 

 2.9. Для достижения уставных целей Учреждение осуществляет основной 

вид деятельности за счет средств  областного и  местного  бюджетов. 

 

 2.10. Учреждение вправе осуществлять, в том числе и за счет физических 

и юридических лиц,  следующие виды деятельности, не являющиеся 

основными видами деятельности: 

- преподавание специальных курсов и циклов дисциплин (дополнительная 

подготовка к единому государственному экзамену и  государственной итоговой 

аттестации по общеобразовательным предметам, подготовка к поступлению в 

вуз, занятия с обучающимися углубленным изучением предметов, информатика 

и информационные технологии и др.); 

- профессиональное обучение по специальности «Водитель автомобиля 

категории «В», «С»; 

- предшкольная подготовка детей; 

- дополнительное образование детей и взрослых; 

- организация и проведение праздничных и досуговых мероприятий, не 

предусмотренных образовательными программами, для детей и их родителей 

(законных представителей); 

- услуги в сфере культуры, физической культуры и спорта; 

- услуги  в сфере отдыха и оздоровления; 

- консультационные услуги; 

- предоставление в аренду помещений Учреждения; 

- предоставление в аренду движимого имущества Учреждения (в том числе 

авторанспорта); 

- реализация товаров и услуг, созданных или приобретенных за счет средств от 

приносящей доход деятельности, направленных на обеспечение уставной 

деятельности; 

- предоставление копировально-множительных услуг; 

- услуги перевозки; 

- иная деятельность, не противоречащая законодательству РФ.  

 

 2.11. Доходы, полученные Учреждением от приносящей доход 

деятельности, поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения. 
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Имущество, приобретенное Учреждением за счет средств, полученных от 

приносящей доход деятельности, учитывается обособленно и поступает в 

самостоятельное распоряжение Учреждения в соответствии с 

законодательством РФ. 

 

 2.12. Привлечение безвозмездных поступлений от физических и 

юридических лиц, в том числе добровольных пожертвований, осуществляется 

Учреждением в соответствии с видами деятельности Учреждения. 

 

 3. Управление Учреждением и   организация его деятельности  

 

 3.1. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 
 

 3.2. Управление Учреждением осуществляется на основе сочетания 

принципов единоначалия и коллегиальности. 
 

 3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

Директор Учреждения, который осуществляет непосредственное управление 

Учреждением в соответствии с законодательством Российской Федерации, 

настоящим Уставом и должностной инструкцией. Директор несет 

ответственность за руководство образовательной, воспитательной работой и 

организационно-хозяйственной деятельностью Учреждения. 
 

 3.4. Коллегиальными органами управления Учреждением являются 

Общее собрание работников Учреждения, Педагогический совет, 

Управляющий совет, Административный совет, профсоюзная организация 

Учреждения, Совет обучающихся (Школьный парламент), действующие на 

основании положений. 

 

 3.5. Учреждение в пределах своей компетенции принимает локальные  

нормативные акты, содержащие нормы, регулирующие образовательные 

отношения, путём утверждения их приказом Директора Учреждения за 

исключением случаев принятия локальных нормативных актов с учётом мнения 

коллегиальных органов. 

 

 3.6. Учебный год в Учреждении начинается 1 сентября (если 1 сентября 

выпадает на выходной день, то учебный год начинается со следующего 

рабочего дня). 

 Продолжительность учебного года определяется образовательной 

программой Учреждения.  Режим занятий обучающихся устанавливается 

соответствующим локальным актом Учреждения. 

 Учреждение работает в режиме пятидневной и (или) шестидневной 

учебной недели в соответствии  с локальным актом Учреждения. Обучение в 
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Учреждении осуществляется с соблюдением санитарно-эпидемиологических 

требований.  

 Пятидневная или шестидневная учебная неделя в Учреждении 

устанавливается с учетом максимально допустимой недельной нагрузки на 

одного обучающегося. Продолжительность урока (академический час) во всех 

классах не превышает 45 минут. Обучение в 1-м классе осуществляется с 

соблюдением дополнительных требований, установленных СанПиН. 

 Продолжительность перемен между уроками составляет 10 минут, 

большой перемены (после 3 и 4 уроков)  — 20 минут (для приема пищи). 

 Продолжительность каникул в течение учебного года не менее 30 

календарных дней, летом – не менее 8 календарных недель. Для обучающихся 

первого класса в течение учебного года устанавливаются дополнительные 

недельные каникулы. 

 Календарный учебный график утверждается ежегодно приказом 

Директора  Учреждения. 

 

 3.7. Прием в Учреждение осуществляется в соответствии с 

утвержденными  Правилами приема граждан в Учреждение, разработанными  

на основании Конституции Российской Федерации, ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» и других законодательных актов Российской 

Федерации. 

 Основанием возникновения образовательных отношений является Приказ 

Учреждения о приеме лица на обучение в Учреждение или для прохождения 

промежуточной аттестации и (или) государственной итоговой аттестации. 

 

 3.8. Обучение  в Учреждении осуществляется в очной, очно-заочной или 

заочной форме, определенных ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

с учетом потребностей, возможностей личности. 

 

 3.9. В Учреждении с целью реализации академических прав 

обучающегося может осуществляться обучение по индивидуальному учебному 

плану, в том числе ускоренное обучение, в пределах осваиваемой 

образовательной программы в порядке, установленном локальными 

нормативными актами. 

 

 3.10. Освоение образовательной программы, в том числе отдельной части 

или всего объема учебного предмета, курса, дисциплины (модуля) 

образовательной программы, сопровождается промежуточной аттестацией 

обучающихся, проводимой в формах, определенных учебным планом, и в 

порядке, установленном локальным актом Учреждения. 

 

 3.11. Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по 

одному или нескольким учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям) 

образовательной программы или непрохождение промежуточной аттестации 
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при отсутствии уважительных причин признаются академической 

задолженностью. 

 

 3.12. Обучающиеся обязаны ликвидировать академическую 

задолженность в соответствии с законодательством РФ. 
 

 3.13. Обучающимся, испытывающим трудности в освоении основных 

общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации, на 

основании заявления или согласия в письменной форме их родителей 

(законных представителей) Учреждением оказывается психолого-

педагогическая и социальная помощь. 
 

 3.14. Освоение основных образовательных программ основного общего и 

среднего общего образования завершается государственной итоговой 

аттестацией.  
  

  3.15. К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, 

не имеющий академической задолженности и в полном объеме выполнивший 

учебный план или индивидуальный учебный план, если иное не установлено 

порядком проведения государственной итоговой аттестации по 

соответствующим образовательным программам. 

 

 3.16. Обучающиеся, не прошедшие государственной итоговой аттестации 

или получившие на государственной итоговой аттестации 

неудовлетворительные результаты, вправе пройти государственную итоговую 

аттестацию в сроки, определяемые порядком проведения государственной 

итоговой аттестации по соответствующим образовательным программам. 

 

 3.17. Государственная итоговая аттестация по образовательным 

программам среднего общего образования проводится в форме единого 

государственного экзамена (далее - единый государственный экзамен), а также 

в иных формах, которые установливаются федеральным органом 

исполнительной власти. 

 

 3.18. Лицам, успешно прошедшим государственную итоговую 

аттестацию, выдаются документы об образовании.  
 

 3.19. Лицам, не прошедшим государственной итоговой аттестации или 

получившим на государственной итоговой аттестации неудовлетворительные 

результаты, а также лицам, освоившим часть образовательной программы и 

(или) отчисленным из Учреждения выдается справка об обучении или о 

периоде обучения.  

 

 3.20. Лицам с ограниченными возможностями здоровья (с различными 

формами умственной отсталости), не имеющим основного общего и среднего 
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общего образования и обучавшимся по адаптированным основным 

общеобразовательным программам, выдается свидетельство об обучении по 

образцу и в порядке, которые устанавливаются федеральным органом 

исполнительной власти. 

 

 3.21. Обучающийся, достигший возраста пятнадцати лет, может оставить 

образовательное учреждение до получения основного общего образования по 

согласию родителей (законных представителей), комиссии по делам 

несовершеннолетних и защите их прав и Управления образования. Комиссия по 

делам несовершеннолетних и защите их прав совместно с родителями 

(законными представителями) несовершеннолетнего, оставившего 

общеобразовательное Учреждение до получения основного общего 

образования и Управлением образования, не позднее, чем в месячный срок 

принимает меры по продолжению освоения несовершеннолетним 

образовательной программы основного общего образования в иной форме 

обучения. 

  

  

4. Права и обязанности участников образовательных отношений 
  

 4.1. К участникам образовательных отношений относятся обучающиеся, 

их родители (законные представители) и педагогические работники 

Учреждения. 

  

 4.2. Обучающиеся имеют право на: 

– выбор формы получения образования (обучение по индивидуальному 

учебному плану, в т. ч. ускоренное обучение, в пределах осваиваемой 

образовательной программы) в порядке, установленном локальными 

нормативными актами Учреждения; 

– предоставление условий для обучения с учетом особенностей их 

психофизического развития и состояния здоровья, в т. ч. получение социально-

педагогической и психологической помощи, бесплатной психолого-медико-

педагогической коррекции; 

– выбор факультативных и элективных учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей) из перечня, предлагаемого Учреждением; 

– участие в управлении Учреждением в порядке, установленном Уставом; 

– ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с уставом, с 

лицензией на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством 

о государственной аккредитации, с учебной документацией, другими 

документами, регламентирующими организацию и осуществление 

образовательной деятельности в Учреждении; 

– бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, учебной, 

производственной, научной базой; 

- развитие своих творческих способностей, интересов, включая участие в 

конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, 
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спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных 

соревнованиях и других массовых мероприятиях; 

– поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, 

научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и 

инновационной деятельности; 

– иные права, предусмотренные нормативными правовыми актами Российской 

Федерации, локальными нормативными актами. 

  

 4.3. Обучающиеся обязаны: 

– добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять 

индивидуальный учебный план, в т. ч. посещать предусмотренные учебным 

планом или индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять 

самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, данные 

педагогическими работниками в рамках образовательной программы; 

– выполнять требования устава Учреждения, правил внутреннего распорядка и 

иных локальных нормативных актов Учреждения; 

– заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к 

нравственному, духовному и физическому развитию и 

самосовершенствованию; 

– уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Учреждения, 

не создавать препятствий для получения образования другими обучающимися; 

– бережно относиться к имуществу Учреждения; 

– иметь внешний вид, соответствующий требованиям к одежде обучающихся, 

установленным локальным нормативным актом Учреждения. 

  

 4.4. За неисполнение или нарушение Устава Учреждения, правил 

внутреннего распорядка и иных нормативных актов Учреждения к 

обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания — 

замечания, выговор, отчисление из Учреждения. 

 Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся по 

образовательным программам начального общего образования, а также к 

обучающимся с ограниченными возможностями здоровья с задержкой 

психического развития и различными формами умственной отсталости. 

 Меры дисциплинарного взыскания к обучающимся  применяются в 

соответствии с нормами законодательства Российской Федерации. 

  

 4.5. Родители (законные представители) несовершеннолетних 

обучающихся имеют преимущественное право на обучение и воспитание детей 

перед всеми другими лицами. Они обязаны заложить основы физического, 

нравственного и интеллектуального развития личности ребенка. 

 Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся 

имеют право: 

- выбирать до завершения получения ребенком основного общего образования с 

учетом мнения ребенка, а также с учетом рекомендаций психолого-медико-

педагогической комиссии (при их наличии) формы получения образования и 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_99661/#dst100004
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формы обучения, организации, осуществляющие образовательную 

деятельность, язык, языки образования, факультативные и элективные учебные 

предметы, курсы, дисциплины (модули) из перечня, предлагаемого 

Учреждением; 

- дать ребенку начальное общее, основное общее, среднее общее образование в 

семье. Ребенок, получающий образование в семье, по решению его родителей 

(законных представителей) с учетом его мнения на любом этапе обучения 

вправе продолжить образование в Учреждении; 

- знакомиться с Уставом Учреждения, лицензией на осуществление 

образовательной деятельности, со свидетельством о государственной 

аккредитации, с учебно-программной документацией и другими документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной 

деятельности; 

- знакомиться с содержанием образования, используемыми методами обучения 

и воспитания, образовательными технологиями, а также с оценками 

успеваемости своих детей; 

- защищать права и законные интересы обучающихся; 

- получать информацию о всех видах планируемых обследований 

(психологических, психолого-педагогических) обучающихся, давать согласие 

на проведение таких обследований или участие в таких обследованиях, 

отказаться от их проведения или участия в них, получать информацию о 

результатах проведенных обследований обучающихся; 

- принимать участие в управлении Учреждением, в форме, определяемой 

Уставом; 

- присутствовать при обследовании детей психолого-медико-педагогической 

комиссией, обсуждении результатов обследования и рекомендаций, 

полученных по результатам обследования, высказывать свое мнение 

относительно предлагаемых условий для организации обучения и воспитания 

детей. 
 

 4.6. Родители (законные представители) несовершеннолетних 

обучающихся обязаны: 

- обеспечить получение детьми общего образования; 

- соблюдать правила внутреннего распорядка Учреждения, требования 

локальных нормативных актов, которые устанавливают режим занятий 

обучающихся, порядок регламентации образовательных отношений между 

Учреждением и обучающимися и (или) их родителями (законными 

представителями) и оформления возникновения, приостановления и 

прекращения этих отношений; 

- уважать честь и достоинство обучающихся и работников Учреждения. 

  

 4.7. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанностей, 

установленных настоящим Федеральным законом и иными федеральными 

законами, родители (законные представители) несовершеннолетних 
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обучающихся несут ответственность, предусмотренную законодательством 

Российской Федерации. 

  

 4.8. Право на занятие педагогической деятельностью имеют лица, 

имеющие среднее профессиональное или высшее образование и отвечающие 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных 

справочниках, и (или) профессиональным стандартам. 
 

 4.9. Педагогические работники Учреждения пользуются правами и 

свободами (в том числе академическими правами и свободами), трудовыми 

правами, социальными гарантиями и компенсациями, ограничениями, 

обязанностями и ответственностью, которые установлены законами и иными 

нормативно-правовыми актами Российской Федерации, Архангельской 

области, муниципальными нормативными  правовыми актами муниципального 

образования "Каргопольский муниципальный район» и настоящим Уставом. 
 

 4.10. Педагогические работники обязаны: 

- осуществлять свою деятельность на высоком профессиональном уровне, 

обеспечивать в полном объеме реализацию преподаваемых учебных предмета, 

курса, дисциплины (модуля) в соответствии с утвержденной рабочей 

программой; 

- соблюдать правовые, нравственные и этические нормы, следовать 

требованиям профессиональной этики; 

- уважать честь и достоинство обучающихся и других участников 

образовательных отношений; 

- развивать у обучающихся познавательную активность, самостоятельность, 

инициативу, творческие способности, формировать гражданскую позицию, 

способность к труду и жизни в условиях современного мира, формировать у 

обучающихся культуру здорового и безопасного образа жизни; 

- применять педагогически обоснованные и обеспечивающие высокое качество 

образования формы, методы обучения и воспитания; 

- учитывать особенности психофизического развития обучающихся и состояние 

их здоровья, соблюдать специальные условия, необходимые для получения 

образования лицами с ограниченными возможностями здоровья, 

взаимодействовать при необходимости с медицинскими организациями; 

- систематически повышать свой профессиональный уровень; 

- проходить аттестацию на соответствие занимаемой должности в порядке, 

установленном законодательством об образовании; 

- проходить в соответствии с трудовым законодательством предварительные 

при поступлении на работу и периодические медицинские осмотры, а также 

внеочередные медицинские осмотры по направлению работодателя; 

- проходить в установленном законодательством Российской Федерации 

порядке обучение и проверку знаний и навыков в области охраны труда; 

- соблюдать Устав Учреждения, правила внутреннего трудового распорядка. 
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 4.11. Педагогические работники несут ответственность за неисполнение 

или ненадлежащее исполнение возложенных на них обязанностей в порядке и в 

случаях, которые установлены федеральными законами.  

  

5. Имущество и финансовое обеспечение Учреждения 

 

5.1. Источниками формирования имущества Учреждения являются 

имущество и денежные средства, переданные Учредителем, поступления от 

приносящей доход деятельности, безвозмездные поступления в денежной и 

имущественной форме, а также иные источники в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 
 

5.2. В случае ликвидации Учреждения имущество, закрепленное за 

Учреждением на праве оперативного управления, оставшееся после 

удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в 

соответствии с федеральными законами не может быть обращено взыскание по 

ее обязательствам, передается ликвидационной комиссией собственнику 

соответствующего имущества. 
 

6. Порядок изменения Устава Учреждения 
 

6.1. Изменения в Устав Учреждения вносятся в порядке, установленном 

Управлением  образования, согласовываются  с администрацией 

муниципального образования «Каргопольский муниципальный район». 
 

6.2. Изменения в Устав вступают в силу после их государственной 

регистрации в порядке, установленном законодательством Российской 

Федерации. 


